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All" Albo on-line
Agli Atti

OGGETTO: Manifestazione di interesse per conferimento incari co di madrelingua —

Lingua inglese

» CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione di un esperto madrelingua
lingua inglese per I'a.s. 2020/21;

* VISTO il regolamento di Istituto al fine della selezione di esperti;

 RILEVATO che il valore economico del servizio in oggetto e inferiore ad € 40.000,00,
risulta tale che per il suo affidamento non si necessita di avviso pubblico, né di ordinaria
procedura ristretta o procedura comparata, ovvero che l'affidamento per la fornitura del
servizio richiesto e ricompreso nel limite di cui all'art.125 comma 11 del D.L. 163/2006,
cosi come modificato dall’art. 36 del D. Lgs. 50/2016 e dal Decreto Legislativo 19 aprile
2017 n. 56 e all'art. 45 del D.l. 129/2018, e che la determinazione della spesa massima
stanziata per l'attivita risulta finanziariamente compatibile con l'effettiva capienza del
relativo progetto del Bilancio dell'lstituto anno 2020;

* VISTA la normativa vigente in materia di Trasparenza, D. Lgs. 14 marzo 2013, nr. 33

(Decreto Trasparenza);

SI INVITANO

| docenti e coloro i quali siano in possesso di professionalita specifiche come insegnanti
madrelingua e di pregressa esperienza in contesti similari, considerata la peculiarita
dell'incarico, a proporre la propria candidatura per lo svolgimento dell’attivita di docenza, in
compresenza con I'insegnante curricolare.

La procedura di selezione per titoli si svolgera secondo le modalita e i criteri indicati

nell'allegato A.



Il presente avviso non € vincolante per I'lstituto che si riserva la facolta di affidare l'incarico
anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta valida e completa, o di annullare la
procedura nel caso in cui nessuna delle istanze pervenute sia ritenuta conforme con le

necessita dell’'lstituzione.

La Dirigente scolastica reggente
(Prof.ssa Milva RINAUDO)

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate



ALLEGATO A

Art. 1 — Modalita di presentazione

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice ed indirizzata al
Dirigente  Scolastico  delllstituto, dovra essere inviata  allindirizzo  email:
cnic839005@istruzione.it entro le ore 12.00 del 26/11/2020. Il termine previsto & perentorio.
Le domande andranno corredate da Curriculum vitae redatto su modello europeo ed
autorizzazione al trattamento dei dati personali. Sul plico contenente la domanda o
nelloggetto della mail dovra essere indicato il mittente e la dicitura “Candidatura per
conferimento incarico di madrelingua - Lingua ingle se”.

Art. 2 — Requisiti richiesti

Per I'ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a
norma di legge, il possesso dei seguenti requisiti:
1) Essere madrelingua inglese in possesso di un titolo di studio valido come insegnante
madrelingua nella scuola di primo grado italiana;
2) Godimento dei diritti civili e politici;
3) Assenza condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Art. 3 — Criteri di selezione e di valutazione

La valutazione avverra sulla base dei seguenti criteri:

titoli di studio e professionali;

formazione specifica in didattica della lingua inglese ed in particolare in didattica rivolta

ad allievi con disturbi specifici dell’apprendimento;

- possesso di altri titoli accademici e culturali coerenti con le finalita formative dell'istituto;

- pregresse e documentate esperienze di insegnamento della lingua inglese, con
particolare riferimento alla fascia d’eta compresa trai 11 ed i 13 anni;

- avere precedenti esperienze di insegnamento o collaborazione con altri istituti scolastici;

- comprovate e documentate esperienze in qualita di lettore e conversatore madrelingua
svolte nelle scuole e nelle Universita italiane o straniere;

- precedenti esperienze di insegnamento e lettorato presso istituti scolastici e universita
finalizzate alla preparazione di esami per le certificazioni linguistiche;

- esperienza di esaminatore negli esami di certificazione esterna delle competenze
linguistiche acquisite per la lingua interessata (solo enti certificatori riconosciuti dal
MIUR);

- metodologia che si intende adottare (didattica innovativa, uso della tecnologia).

La commissione valutera la documentazione prodotta e selezionera i curricula presentati

secondo la seguente tabella di valutazione:



TITOLI CULTURALI E/O PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica

coerente con il profilo richiesto 15 punti
Laurea triennale coerente con il profilo richiesto 10 punti
Altra laurea 5 punti
Specializzazioni o Master pertinenti 5 punti per ogni titolo
Altri titoli professionali coerenti 1 punto per ogni qualifica
ATTIVITA' DI ESPERTO MADRELINGUA PUNTEGGIO

Attivita di lettore in Istituti di Istruzione secondaria 5 punti per ogni a.s. di incarico
(se per piu di 4 mesi all'anno)

2 punti per ogni a.s. di incarico
(se per 3 mesi 0 meno all’'anno)

Attivita universitaria nel settore di pertinenza 1 punto per ogni incarico

Docenza di lingua in Istituti di Istruzione :
1 punto per ogni a.s.

secondaria
Attivita di lettore in scuole, corsi o istituti privati 1 punto per ogni a.s.
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Esperienze professionali significative nel settore di . . : PR
: 2 punti per ogni esperienza significativa
pertinenza

Art. 4 — Attivita previste

L’attivita di docenza prevede:

lezioni curricolari, in compresenza con il docente di lingua inglese, durante il secondo

periodo didattico (gennaio-maggio 2021) per un totale di 10 ore;

Art. 4 — Finalita dell’incarico

- migliorare il livello di conoscenza e competenza linguistico-comunicativa degli allievi
coinvolti nel progetto con riferimento ai livelli B1 e B2 del Quadro Comune di Riferimento
Europeo per le Lingue Straniere;

- stimolare l'approfondimento della conoscenza e della pratica della lingua inglese in
riferimento a tematiche concrete di uso quotidiano utilizzando metodologie attive quali
conversazioni in lingua, cooperative learning, role play, pair e group work, l'uso di
documenti e video autentici e la consultazione di siti internet;

- creare occasioni di comunicazione reale e migliorare la fonetica /pronuncia della lingua;

- sviluppare la capacita di interpretare informazioni in lingua da contesti reali;

- potenziare il lessico;

- favorire la conoscenza della cultura e della civilta dei Paesi anglofoni/francofoni;

Art. 5 — Durata dell'incarico

La validita del contratto decorre dalla data di effettiva sottoscrizione del contratto e fino al
11/06/2021, a meno che non intervenga una motivata recessione unilaterale.
L’orario settimanale dell'esperto dovra adattarsi all’orario delle classi in vigore al momento

dell'intervento.



Art. 6 — Informativa sul trattamento dei dati

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati
dall'lstituto esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale
successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e,

comunque, in ottemperanza alle norme vigenti.
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