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VERSO IL RUOLO

PERCORSO FORMATIVO DEDICATO AL PERSONALE
DOCENTE IN ANNO DI FORMAZIONE E PROVA
-Concorso Straordinario bis, personale neo assunto-

PROGRAMMA DEGLI INCONTRI

=-01/12 ore 17 - 19 Lo stato giuridico del personale Docente
L'anno di Formazione e prova

>-07/12 ore 17 - 19 Il bilancio delle competenze
-15/12 ore 17 - 19 QUESTION TIME: Il mio percorso
.20/01 ore 17 - 19 L'ambiente di Formazione INDIRE
-16/02 ore 17 - 19 Documentare il Percorso

-17/03 ore 17 - 19 Verso il colloquio finale
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Il corso si svolgera in modalita Webinar/Conference call.
Per ['adesione compilare il Form al sequente link

https://forms.gle/rDLdHYi1GThGTajy7

Il corso e riservato agli iscritti o a coloro che desiderano

associarsi alla Cisl Scuola Cuneo
https://cislscuolacuneo.it/tesseramento-cisl/
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L'Associazione IRSEF-IRED é soggetto qualificato perl'aggiornamento R
e la formazione del personale della scuola ai sensi del DM 177/2000
e OM 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola. @]8['3
<2 | L'iniziativa si configura come attivita di formazione e aggiornamento

ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola. s @U 0 LA




